Y. procura

Controller*in (m/w/d) in Teilzeit (50 — 70 %) fur
die AAprocura GmbH in Aalen

Die AAprocura GmbH ist auf der Suche nach einem/einer Controller*in (m/w/d) in Teilzeit mit Schwerpunkt
Finanzwirtschaft, die die haugé&partner unternehmensgruppe und ihre Einzelunternehmen in diesem Bereich
unterstutzt. Die AAprocura GmbH ist ein dynamisches und innovatives Unternehmen, das sich auf
Dienstleistungen fur Trager in der Kinder- und Jugendhilfe spezialisiert hat. Die AAprocura GmbH bietet Ihnen
die Mdoglichkeit, Ihre Fahigkeiten im Bereich Controlling einzubringen und dabei die Weiterentwicklung
wachsender Unternehmen aktiv mitzugestalten. Daher sucht die AAprocura GmbH zum nachstmdéglichen
Zeitpunkt einem/einer Controller*in (m/w/d) in Teilzeit, 50 — 70 % fiir ihren Standort in 73431 Aalen.

Ihre Aufgaben:

e Operatives Controlling
o Analyse und Optimierung bestehender Finanz- und Controlling Prozesse;
o Soll-Ist-Vergleiche, Problemanalyse und Entwicklung von Lésungsansatzen;
o Liquiditatsplanung und -vorschau;
o Erstellung von Abweichungsanalysen und detaillierten Monatsberichten fiir einzelne
Geschéftsbereiche;
o Kontinuierliche Kostenprufung.
e Strategisches Controlling
o Unterstitzung bei der finanziellen Strategieentwicklung durch fundierte Datenanalysen;
o Erstellung von Haushaltsplanen und Planzahlen in DATEV
e Berichtswesen und Analysen
o Erstellung von monatlichen Controling Reports fur die Einzelunternehmen und
Gesamtberichte fir die haug&partner unternehmensgruppe;
Identifikation von finanziellen Entwicklungen und Erstellung von MaBnahmenplénen;
Erstellung von ad-hoc-Analysen zu spezifischen Fragestellungen;
Kosten- und Leistungskontrolle fiir spezifische Projekte;
Beratung der Geschaftsfihrung bei finanziellen Entscheidungen durch detaillierte Analysen
und Szenario Rechnungen
e Personalcontrolling
o Analyse von Personalkennzahlen
e Projektcontrolling:
o Steuerung von Projektbudgets;
o Uberwachung des Projektfortschritts und Erstellung von Statusberichten.
o Bewertung von Projektrisiken und Erarbeitung von MafRnahmen.
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lhr Profil:

e Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation;
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»<Analytisches Denken, strukturierte Arbeitsweise und die Fahigkeit, komplexe Zusammenhange klar
darzustellen, Erfahrungen im Umgang mit DATEV oder anderen Buchhaltungsprogrammen sind von
Vorteil;

Berufserfahrung in einer ahnlichen Position ist wiinschenswert;

Hohe Kompetenz im Umgang mit MS Office-Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint)

Fahigkeit, selbststandig und proaktiv zu arbeiten.

Wir bieten:

Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem dynamischen Umfeld
Die Méglichkeit, eigenverantwortlich zu arbeiten und sich personlich weiterzuentwickeln
Ein motiviertes und unterstiitzendes Team

Ein attraktives Gehaltspaket und Zusatzleistungen

Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie an:

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres frilhestmdéglichen Eintrittstermins. Bitte senden Sie diese per E-
Mail an: j.haug@haug-partner-unternehmensgruppe.de oder per Post an AAprocura GmbH, Ulmer Str. 80,
73431 Aalen

AAprocura GmbH ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit fordert. Alle qualifizierten Bewerber*innen
werden fir die Beschaftigung in Erwdgung gezogen und wir begrifRen Bewerbungen von Personen aller
Geschlechter, Altersgruppen, Religionen, Ethnien und Menschen mit Behinderungen.
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